
2020年度実績 院内研修・教育計画  クリニカルラダー別 

 

     研修項目 開催         研修目的 研修内容 ラダーレベル 

看護研究 8月 ・看護研究発表 

 

・看護研究発表 

 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

医療・看護必要度  

9月 

・診療報酬改定後の看護必要度の変更後の評価を 

 復習する 

・必要度と記録の関係を理解する 

・正しい評価ができ、指導できる 

・部署の必要度を意識した行動がとれる 

・看護必要度評価の目的 

・看護必要度の正しい評価方法 

・看護記録記載についての注意事項 

・看護必要度と入院基本料との関り 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

認知症高齢者の理解と看護実践  

10月 

・高齢者及び認知症の人とその家族を理解する 

・看護実践できる能力を身につける 

・高齢者及び認知症を知る 

・看護実践の方法を学ぶ 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

看護実践における倫理的課題 

 

 

11月 

 

・看護倫理問題を解決するために必要な知識と 

 思考プロセスを学ぶ 

・実践する能力を身につける 

・医療における倫理 

・看護倫理問題を解決するために必要な 

 思考プロセス 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

医療安全の基本と医療事故防止 

行動 

12月 ・医療安全の基本的な考え方を学ぶ 

・医療事故防止行動を理解する 

・医療安全の基本を知る 

・医療事故防止行動を知る 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

老年看護 

今すぐ使えるフレイル予防 

 

1月 

 

・高齢者の身体的特徴を理解する 

・自立した生活を支えるための援助の視点を学ぶ 

・入院患者の高齢化とフレイル対策の重要性を 

 理解する 

・高齢者の身体的特徴を知る 

・高齢者の援助の視点を知る 

・入院患者の高齢化によるフレイル 

 対策の重要性を知る 

０ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 

 

看護研究② ２月 ・看護研究の基礎知識を理解する 

・倫理指針を理解する 

・看護研究の流れ、アプローチの仕方を学習する 

・看護研究の基礎知識を知る 

・倫理指針を知る 

・看護研究の流れを知る 

・アプローチ方法を学ぶ 

     

 

 

 

ラダー以外で実施した研修 

重症外傷の対応方法 ７月 ・重症外傷の対応方法を学ぶ 

・頸椎ネックカラーの取り扱い方法を理解する 

・重症外傷の観察項目を知る 

・頸椎ネックカラーの取り扱い方法を 

 知る 

     

感染管理の基礎知識 12月 ・新型コロナウイルスについて理解できる 

 

・新型コロナウイルスを知る 

・防護具の着脱方法について学ぶ 

・ポスターの投票 

     

褥瘡  

2月 

 

・褥瘡発生のメカニズムを理解する 

・スキンテアや褥瘡の評価などの技術を習得する 

・褥瘡予防や褥瘡発生時のケアを学ぶ 

・褥瘡発生のメカニズムの理解 

・スキンテアや褥瘡の評価などの技術 

・褥瘡予防、褥瘡発生時のケア方法 

     

BLS（一時救命処置） 

ALS（二次救命処置） 

３月 ・BLSの基本を確認する 

・ALSの基本を確認する 

・BLSの介助 

・ALSの介助 

・気管内挿管の介助 

     

 

 

 


